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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,Budujemy swoja przysztosé¢”
nr FEWM.06.05-12.00-0014/23

§1

Postanowienia ogélne

Beneficjent: Fundacja Razem z siedzibg przy ul. Czestawa Niemena 16, 07-410 Ostroteka.

Projekt: ,Budujemy swojg przysztos¢” nr FEWM.06.05-1Z.00-0014/23.

Projekt wspotfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

Regulamin — Regulamin rekrutaciji i uczestnictwa w ramach Projektu ,Budujemy swojg przysztosé”.
Niniejszy Regulamin okresla warunki i zasady rekrutacji i udzialu UP w oferowanym wsparciu w ramach
Projektu.

Okres realizacji Projektu: 01.02.2024 r. do 31.05.2025 r.

Biuro Projektu: ul. Bartosza Gtowackiego 28/705, 10-448 Olsztyn

Koordynator Projektu: Paulina Zategowska,

kontakt: +48 883020319, e-mail: p.zalegowska@fundacjarazem.com.

UP — Uczestnik/czka Projektu, osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.

. Celem Projektu jest podniesienie kompetencji oraz kwalifikacji zawodowych oraz wzrost umiejetnosci

podstawowych przekrojowych i zawodowych kazdego uczestnika, a takze weryfikacje tych kompetencji,
zwlaszcza cyfrowych u 80 oséb dorostych, w tym 12 0séb z niepetnosprawnosciami poprzez tréjstopniowg
Sciezke wsparcia.
Udziat w Projekcie jest bezptatny.
Grupa docelowa - Projekt skierowany jest do 80 oséb dorostych (64 K, 16 M) spehiajacych ponizsze
warunki:
— osoby w wieku powyzej 25. roku zycia,
— osoby, ktore pracujg, zamieszkujg lub przebywajg na terenie wojewddztwa warminsko-
mazurskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego;
— osoby, ktére posiadajg umiejetnosci podstawowe odpowiadajgce poziomowi nie wyzszemu niz
3. poziom PRK;
— osoby o niskich kwalifikacjach — ISCED 0, ISCED 1, ISCED 2, ISCED 3;
— minimum 12 0séb to osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;
—  zgtaszajg z wtasnej inicjatywy cheé podnoszenia, uzupetniania umiejetnosci, kompetencji,
— osoby, ktére znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji, tj. osoby w wieku 50+ i/lub osoby
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i/lub osoby zamieszkujgce powiaty pogranicza: braniewski,
bartoszycki, ketrzynski, gotdapski lub wegorzewski;
— minimum 10 oséb to osoby zamieszkujgce teren pogranicza, tj. powiaty braniewski, bartoszycki,
ketrzynski, wegorzewski, gotdapski;
— minimum 8 o0s6b to osoby zamieszkujgce miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze,
tj. Bartoszyce, Mrggowo, Pisz, Szczytno;
— minimum 8 o0s6b to osoby zamieszkujgce obszary marginalizacji, tj. Sepopol, Barciany,
Bartoszyce, Braniewo, Budry, Dubeninki, Gérowo ltawieckie, Lelkowo, Srokowo.
Osoby o niskich umiejetnosciach podstawowych — osoby powyzej 18. roku zycia, ktére bez wzgledu
na wyksztalcenie oraz status zatrudnienia posiadajg umiejetnosci podstawowe (rozumienie i tworzenie
informacji, rozumowanie matematyczne, umiejetnosci cyfrowe oraz kompetencje spoteczne),
odpowiadajgce poziomowi nie wyzszemu niz 3. poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK);
Osoby o niskich kwalifikacjach — osoby ze stopniem ISCED O0/ISCED 1/ISCED 2/ISCED 3
(w oparciu o klasyfikacje stopnia uzyskanego wyksztatcenia zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg
Klasyfikacjg Ksztatcenia):
— ISCED 0 - brak formalnego wyksztatcenia
— ISCED 1 — wyksztatcenie podstawowe
— ISCED 2 — wyksztatcenie gimnazjalne
— ISCED 3 - wyksztatcenie ponadgimnazjalne
Osoba z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci - osoba posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza. Przynaleznosc¢
do grupy oséb z niepetnosprawnosciami okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu
w Projekcie. Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby w Swietle przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
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(Dz. U. 22018 r. poz. 511 z p6zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882 z pdozn.
zm.) tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

16. Dzien przystgpienia do Projektu — data podpisania Umowy uczestnictwa w Projekcie, ktdra rownoczesnie
jest datg pierwszych zajec.

17. Obszar realizaciji:

powiat bartoszycki: gmina Bartoszyce (miejska i wiejska), gmina Gérowo ltawieckie (miejska
i wiejska), gmina Bisztynek (miejska i wiejska), gmina Sepopol (miejska i wiejska);

powiat mraggowski: gmina Mraggowo (miejska i wiejska), gmina Mikotajki (miejska i wiejska), gmina
Piecki (wiejska), gmina Sorkwity (wiejska);

powiat piski: gmina Biata Piska (miejska i wiejska), gmina Orzysz (miejska i wiejska), gmina Pisz
(miejska i wiejska), gmina Ruciane-Nida (miejska i wiejska);

powiat szczycienski: gmina Szczytno (miejska i wiejska), gmina Pasym (miejska i wiejska), gmina
Wielbark (miejska i wiejska), gmina Dzwierzuty (wiejska), gmina Jedwabno (wiejska), gmina
Rozogi (wiejska), gmina Swietajno (wiejska);

powiat braniewski: gmina Braniewo (miejska i wiejska), gmina Frombork (miejska i wiejska),
gmina Pieniezno (miejska i wiejska), gmina Lelkowo (wiejska), gmina Ptoskinia (wiejska), gmina
Wilczeta (wiejska);

powiat ketrzynski: gmina Ketrzyn (miejska i wiejska), gmina Korsze (miejska i wiejska), gmina
Reszel (miejska i wiejska), gmina Barciany (wiejska), gmina Srokowo (wiejska);

powiat wegorzewski: gmina Wegorzewo (miejska i wiejska), gmina Budry (wiejska), gmina
Pozezdrze (wiejska);

powiat gotdapski: gmina Gotdap (miejska i wiejska), gmina Banie Mazurskie (wiejska), gmina
Dubeninki (wiejska);

powiat ostrodzki: gmina Ostréda (miejska), gmina Mitakowo (miejska i wiejska), gmina Mitomtyn
(miejska i wiejska), gmina Morag (miejska i wiejska), gmina Dgbréwno (wiejska), gmina Grunwald
(wiejska), gmina Lukta (wiejska), gmina Matdyty (wiejska), gmina Ostroda (miejska i wiejska).

§2

Proces rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu prowadzona jest z zachowaniem réwnych szans i niedyskryminacji. Kryteria
wyboru Uczestnikow projektu okreslone zgodnie z zasadg réwnosci sg jawne i przejrzyste. Uczestnicy
projektu zostang wybrani zgodnie z zasadg niedyskryminacji ze wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, status spoteczny, pochodzenie, rase, orientacje i inne czynniki réznicujace.

2. Rekrutacja podzielona jest na etapy:

| etap od 5.02.2024 do 18.02.2024- lista rankingowa 10 oso6b

Il etap od 19.02.2024 do 03.03.2024- lista rankingowa 10 0s6b
Il etap od 04.03.2024 do 17.03.2024- lista rankingowa 10 os6b
IV etap od 18.03.2024 do 31.03.2024- lista rankingowa 10 0s6b
V etap od 01.04.2024 do 14.04.2024- lista rankingowa 10 os6b
VI etap od 15.04.2024 do 28.04.2024- lista rankingowa 10 oséb
VII etap od 29.04.2024 do 12.05.2024- lista rankingowa 10 oséb
VIII etap od 13.05.2024 do 26.05.2024- lista rankingowa 10 oséb

3.  Warunkiem przystapienia do projektu jest spetnienie wszystkich ponizszych kryteriéw formalnych:

kompletnos¢ formularza rekrutacyjnego i innych zatgcznikow,

osoby w wieku powyzej 25. roku zycia (PESEL/dowdd osobisty do wglgdu),

osoby, ktoére pracujg, zamieszkujg lub przebywajg na terenie wojewddztwa warminsko-
mazurskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego (formularz rekrutacyjny, oSwiadczenie
0 miejscu zamieszkania),

osoby, ktoére posiadajg umiejetnosci podstawowe odpowiadajgce poziomowi nie wyzszemu niz
3. poziom PRK (formularz rekrutacyjny, o$wiadczenie, test weryfikujgcy poziom umiejetnosci
podstawowych),

osoby o niskich kwalifikacjach — ISCED 0, ISCED 1, ISCED 2, ISCED 3 (formularz rekrutacyjny,
oswiadczenie),

osoby z orzeczeniem o0 niepetnosprawnosci (formularz  rekrutacyjny, orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub opinia o stanie zdrowia, formularz specjalnych potrzeb),

osoby, ktére z wiasnej inicjatywy chcg podnosi¢, uzupetniaé umiejetnosci i kompetencje
(formularz rekrutacyjny, oswiadczenie),
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— osoby, ktére znajdujg sie w szczegodlnie trudnej sytuacji, tj. osoby w wieku 50+ i/lub osoby
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i/lub osoby zamieszkujgce powiaty pogranicza: braniewski,
bartoszycki, ketrzynski, gotdapski lub wegorzewski (formularz rekrutacyjny, oswiadczenie),
— o0soby zamieszkujgce teren pogranicza, tj. powiaty braniewski, bartoszycki, ketrzynski,
wegorzewski, gotdapski (formularz rekrutacyjny, oswiadczenie o miejscu zamieszkania);
— osoby zamieszkujgce miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze, tj. Bartoszyce, Mragowo,
Pisz, Szczytno (formularz rekrutacyjny, oswiadczenie o miejscu zamieszkania);
— osoby zamieszkujgce obszary marginalizacji, tj. Sepopol, Barciany, Bartoszyce, Braniewo,
Budry, Dubeninki, Gérowo ltawieckie, Lelkowo, Srokowo (formularz rekrutacyjny, oswiadczenie
0 miejscu zamieszkania).
Dodatkowe punkty przyznawane bedg (kryteria premiujace):
a) kobietom +10 pkt.
b) osobom niepetnosprawnym +10 pki.
c) osobom starszym 50+ +10 pkt.
d) osobom zamieszkujgcym powiaty pogranicza +10 pkt.
e) osobom zamieszkujgcym obszar strategicznej interwencji — miasta tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze lub obszary marginalizacji (szczegétowo opisane w punkcie powyzej).
W celu dokonania zgtoszenia udziatu w Projekcie nalezy:
— pobra¢ dokumentacje rekrutacyjng dostepng w wersji papierowej na spotkaniach informacyjnych,
w Biurze Projektu lub na stronie internetowej www.fundacjarazem.com
— zZtozy¢ kompletng dokumentacje podpisang i wypetniong czytelnie wraz z odpowiednimi
zatgcznikami potwierdzajgcymi spetnianie kryteriow kwalifikowalnosci, o ktérych mowa w §1
niniejszego Regulaminu osobiscie w Biurze Projektu (adres w §1) w dni robocze w godzinach
8:00-16:00 lub listownie na adres Biura Projektu (adres w §1) lub mailowo na adres:
kontakt@fundacjarazem.com.
W przypadku dokonania zgtoszenia drogg elektroniczng nalezy dostarczy¢ oryginat dokumentéw (wersje
papierowg) do Biura Projektu osobiscie lub za posrednictwem poczty/kuriera (adres w §1) przed
rozpoczeciem udziatu w Projekcie (w sytuacji zakwalifikowania do udziatu w Projekcie).
Za date wptywu dokumentacji rekrutacyjnej uznaje sie termin dostarczenia do Biura Projektu (w przypadku
osobistego ztozenia oraz listownego) lub date wptywu drogg elektroniczng.
Dokumentacje rekrutacyjng nalezy wypetni¢ czytelnie w jezyku polskim niebieskim dlugopisem.
Dokumentacja rekrutacyjna sktada sie z:
1) formularza rekrutacyjnego,
2) testu weryfikujacego poziom umiejetnosci podstawowych,
3) oswiadczenia o wlasnej inicjatywie w podnoszeniu oraz uzupetnianiu umiejetnosci i kompetencji,
4) oswiadczenie o miejscu zamieszkania,
5) oswiadczenie o spetnianiu kryteridw udziatu,
6) formularz specjalnych potrzeb (dla oséb z niepetnosprawnoscia),
7) klauzula informacyjna (RODO).
O zakwalifikowaniu do Projektu bedzie decydowato spetnienie kryteriéw uczestnictwa w Projekcie oraz
uzyskane punkty z kryteriow premiujgcych.
Wyboru Uczestnikow Projektu na podstawie analizy dokumentéw rekrutacyjnych dokonuje Komisja
rekrutacyjna sktadajgca sie z Koordynatora i Personelu Projektu.
W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa Kandydatéw zakwalifikowanych
do udziatlu w Projekcie, a takze lista rezerwowa tj. osoby, ktére nie znajdujg sie na liscie podstawowej
utworzg liste rezerwowa. Beneficjent zastrzega sobie brak koniecznosci tworzenia listy rezerwowej
w przypadku, gdy nie zostanie zebrana wystarczajgca liczba oséb do jej utworzenia.
O kolejnosci na liscie podstawowej i rezerwowej decyduje liczba uzyskanych punktéw, poczgwszy
od najwiekszej.
W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw pierwszenstwo majg osoby o nizszym poziomie
umiejetnosci podstawowych.
Komisja rekrutacyjna sporzadzi protokoty rekrutacyjne potwierdzajace kwalifikowalnos¢ UP do objecia
wsparciem projektowym.
O wynikach rekrutacji Kandydaci poinformowani bedg drogg telefoniczng lub mailows.
Z Kandydatami zakwalifikowanymi do udziatu w Projekcie podpisana zostanie Umowa uczestnictwa
w Projekcie oraz umowa szkoleniowa.

FUNDACJA . .
Razeni ¢



. . . *
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez 2T s‘

dla Warmii i Mazur Unie Europejska g i WSS
MAZYRY

* %

§3

Zasady uczestnictwa w Projekcie — obowiazki i uprawnienia Uczestnikéw Projektu

1. Wsparcie kazdego Uczestnika Projektu bedzie odbywato sie obligatoryjnie na podstawie diagnozy
umiejetnosci podstawowych przeprowadzonej przez psychologa oraz doradcy zawodowego.
2. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

— udostepnienia danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji Projektu,

— regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach,

— systematycznego uczeszczania na wszystkie zajecia oferowane w Projekcie — minimalna
frekwencja na zajeciach grupowych — 80%, na zajeciach indywidualnych — 100%,

— wypetniania testow, ankiet (zwigzanych z badaniami ewaluacyjnymi),

— samodzielnego zrealizowania materiatu w przypadku nieobecnos$ci na zajeciach,

—  przystgpienia do egzaminéw zewnetrznych,

— wyrazenia zgody na publikacje wizerunku zarejestrowanego na materiatach fotograficznych
i filmowych wylgcznie dla potrzeb realizacji i promoc;ji Projektu,

— usprawiedliwienia uzasadnionej nieobecnosci spowodowanej np. chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi. W przypadku choroby dokument usprawiedliwiajgcy bedzie stanowita kopia
zwolnienia lekarskiego, a w przypadku waznej sytuacji losowej — oswiadczenie,

— zawiadomienia Koordynatora Projektu o zamiarze przerwania udziatu w Projekcie skfadajac
pisemng informacje zawierajgcg wyjasnienie zaistniatej sytuacji niezwtocznie od momentu
zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznosé¢ udziatu w Projekcie,

—  przestrzegania zasad i przepiséw BHP i PPOZ obowigzujgcych w miejscu realizaciji zajeé,

— wspotpracy i statego kontaktu z personelem Projektu,

— zachowania i utrzymywania czystosci w salach szkoleniowych

— uczestnictwa w zajeciach w stanie catkowitej trzezwosci, tj. wykluczajgcej stan po spozyciu
alkoholu lub srodkéw odurzajgcych.

3. Uczestnicy majg prawo do bezptatnego udziatu w Projekcie.
4. Terminy i miejsca wsparcia okreslone i podane zostang do wiadomosci UP w postaci harmonogramu
drogg mailowg lub telefoniczna.

§4

Zakres wsparcia Projektu

1. W ramach Projektu kazdy Uczestnik/czka otrzyma oferte wsparcia obejmujacg takie formy wsparcia, ktére
zostang zidentyfikowane u niego/niej jako niezbedne w celu podniesienia umiejetnosci podstawowych.

2. Wszystkie przewidywane formy wsparcia bedg realizowane mozliwie blisko miejsc zamieszkania UP
na terenie gmin powiatéw wymienionych w §1.

3. Uczestnicy Projektu zostang skierowani na nastepujgce formy wsparcia:

a)

b)

c)

d)

e)

Zadanie 1. Diagnoza umiejetnosci podstawowych (80 UP)

Zakres wsparcia psychologa: 2 godz./UP

Zakres wsparcia doradcy zawodowego: 2 godz./UP

Wymagania wobec UP: 100% frekwencji

Zadanie 2. Szkolenie z zakresu umiejetnosci cyfrowych (80 UP)

Zakres wsparcia: 90 godz./UP

Wymagania wobec UP: min. 80% frekwenc;ji

Zadanie 3. Warsztaty podnoszace poziom umiejetnosci podstawowych: Wzmocnienie
swiadomosci ekologicznej, zwtaszcza pod katem ogrodnictwa ekologicznego jako nowego
zrédta dochodu z dziatalnosci rolniczej (80 UP)

Zakres wsparcia: 50 godz./szkolenie/UP

Wymagania wobec UP: min. 80% frekwenc;ji

Zadanie 4. Warsztaty podnoszace poziom umiejetnosci podstawowych: "Zostan mistrzem
budzetu domowego — zarzagdzanie finansami” (80 UP)

Zakres wsparcia: 50 godz./szkolenie/UP

Wymagania wobec UP: min. 80% frekwenc;ji

Zadanie 5. Warsztaty podnoszace poziom umiejetnosci podstawowych: "Nie taki urzad
straszny —wypetnianie drukéw, formularzy, podan” (80 UP)

Zakres wsparcia: 50 godz./szkolenie/UP

Wymagania wobec UP: min. 80% frekwencji

Zadanie 6. Warsztaty podnoszace poziom umiejetnosci podstawowych: "Nie daj sie nabi¢
w butelke — falszywe zréodta informaciji. Jak sie od nich ustrzec?" (80 UP)

Zakres wsparcia: 50 godz./szkolenie/UP
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Wymagania wobec UP: min. 80% frekwencji
g) Zadanie 7. Weryfikacja diagnozy (80 UP)
Zakres wsparcia: 50 godz./szkolenie/UP
Wymagania wobec UP: min. 80% frekwencji
h) Zadanie 8. Walidacja UP (80 UP)
§5

Proces monitoringu i oceny

Zgodnie z wymogami Projektu UP podlegajg procesowi monitoringu oraz ewaluacji, majgcego
na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu.
W celu przeprowadzenia procesu monitoringu, ewaluacji i oceny UP zobowigzani sg do udzielenia informacji
na temat rezultatéw ich uczestnictwa w Projekcie, w szczegdlnosci wypetniania testow i ankiet oceniajgcych
szkolenie, trenera, itp.

§6

Zasady rezygnacji i wykluczenia z udzialu w Projekcie

UP ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej wytgcznie
w przypadkach:
— gdy rezygnacja jest zgtoszona najpdzniej na 7 dni przed rozpoczeciem przez UP uczestnictwa
w pierwszej formie wsparcia (rezygnacja bez podania przyczyny);
— gdy UP jest w trakcie udziatu w Projekcie - wylgcznie w przypadku, gdy rezygnacja wynika
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie byty one znane przez UP
w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie. Beneficjent moze zada¢ od UP, aby przedtozyt
zaswiadczenie lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajgce jego/jej rezygnacje.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia UP z listy Uczestnikdw Projektu jego/jej miejsce zajmuje pierwsza
osoba z listy rezerwowe;j.
Osoby z listy rezerwowej bedg przyjmowane do momentu umozliwiajgcego skorzystanie z petnego wsparcia
w ramach Projektu.
Wykonawca zastrzega sobie prawo skreslenia UP z listy Uczestnikow w przypadku naruszenia przez UP
niniejszego Regulaminu, zlozenia fatszywych oswiadczen, zasad wspétzycia spotecznego oraz braku
kontaktu z Uczestnikiem/czka.
Organizator ma prawo rozwigza¢ umowe uczestnictwa w Projekcie w trybie natychmiastowym -
jednostronnie w przypadku okolicznosci nieprzewidzianych przez Organizatora w przypadku wystgpienia sity
wyzszej tj:
—  kleski zywiotowej,
— nagtego zjawiska pogodowego: np. trgby powietrzne;j,
—  epidemii/pandemii,
- wojny,
—  strajku,
— rozwigzania umowy przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, z ktérym podpisana zostata umowa o dofinansowanie Projektu.

§7

Zmiany dotyczace harmonogramu wsparcia

W uzasadnionych przypadkach losowych Beneficjent — w miare posiadanych mozliwosci w zakresie logistyki
wsparcia — moze wyrazi¢ zgode na zmiane terminu uczestnictwa w zaplanowanym wczes$niej rodzaju
wsparcia.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do odwotania zaje¢ lub zmiany terminu i miejsca realizacji dziatanh.
Informacja o zmianie zostanie przekazana UP drogg mailowg lub telefonicznie niezwtocznie po zaistnieniu
danej sytuacji. Uczestnicy nie mogg domagac sie z tego tytutu rekompensaty za jakiekolwiek poniesione
koszty, szkody lub utracone korzysci wynikte z powodu odwotania i/lub zmiany terminu lub miejsca szkolenia.

§8

Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin rekrutacji i udziatu w Projekcie wchodzi w zycie z dniem 01.02.2024 r. i obowigzuje
w catym okresie realizacji Projektu.
2. UP zobowigzany jest do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.
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W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie postanowienia wynikajgce z Umowy o dofinansowanie
Projektu ,Budujemy swojg przysztos¢” nr FEWM.06.05-12.00-0014/23 w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 z dnia 19.03.2024 r. oraz obowigzujgce wytyczne i zasady
dotyczace realizacji projektéw EFS+ (program operacyjny)

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie w sytuacji
zmiany wytycznych lub dokumentéw programowych dotyczacych realizacji projektow EFS+, jak rowniez
w innych uzasadnionych przypadkach.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej i podania do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie go w Biurze Projektu i na stronie internetowej Projektu.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie wszelkie decyzje zwigzane z realizacjg Projektu
podejmuje Beneficjent.

W przypadku, o ktérym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu, Uczestnikom nie przystugujg zadne
roszczenia wobec Beneficjenta.

Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Beneficjenta.

Miejscowo$c, data Podpis Kandydata/ki

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Formularz rekrutacyjny

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Test weryfikujgcy poziom umiejetno$ci podstawowych
Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Oswiadczenie o wtasnej inicjatywie w podnoszeniu oraz
uzupetnianiu umiejetnosci i kompetencji

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — O$wiadczenie o migjscu zamieszkania

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — O$wiadczenie o spetnianiu kryteriow udziatu

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Formularz specjalnych potrzeb

Zatgcznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Klauzula informacyjna dla osoby, ktérej dane sg przetwarzane
w ramach realizacji Projektu

Zatgcznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa — Klauzula informacyjna
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